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QUIENES SOMOS

ASOCIACION DE RECICLADORES CRECER SIN
FRONTERAS - ARCRECIFRONT.

Somos una organizacion de Recicladores sin animo de
lucro que inicio como cooperativa en el 2003. Enla
actualidad propendemos por wuna cultura de
aprovechamiento y sostenibilidad ambiental a través
de /la recoleccion puerta a puerta del material
aprovechable, realizamos sensibilizacion y

capacitacion a la comunidad sobre el manejo/ de
residuos solldos y apoyo-a la gestion empresarlal e
institucional. -

Somos # una  organizacién habilitada bajo‘ la
reglamentacion de la UAESP, Super Intendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios y el Ministerio de
Vivienda ciudad y Territorio.




MISION

Buscar la satisfaccion de nuestros clientes internos y
externos en un servicio eficiente y eficaz de reciclaje
siendo ARCRECIFRONT su mejor opcion AMBIENTAL vy
EMPRESARIAL en el manejo de residuos solidos dentro de
la cadena de valor, con nuestra experiencia, calidad de
servicio y trabajo en equipo.

VISION

Ser una organizacion auto sostenible
empresarialmente, social y ambientalmente con
un equipo de profesionales en el oficio de (RSU)
Residuos Solidos Urbanos y eficaz en el manejo de
la cadena de reciclaje, especializados en cada una
de las areas de trabajo, buscando la satisfaccion
de nuestros clientes, garantizando’ nuestro
desempeno con excelente servicio,
profesionalismo, innovacion y oportuna respuesta .



OBJETO SOCIAL

La ASOCIACION tendra por objeto promover, integrar, organizar,
representar dar orientacion organizativa, social, empresarial
cultural y ambiental a recicladores de oficio y poblacion vulnerable
que desarrolle actividades de reciclaje, que presten servicios de
aseo reciclaje y recuperacién o mantenimiento de espacios de uso
publico o privado a nivel urbano o rural, esto implica la
recuperacion, seleccion, acopio, comercializacion y disposicion final
de residuos solidos orgamcos 0 inorganicos para la reutilizacion en
la industria o el comercio, bajo este objetivo La ASOCIACION tendra
como fin esencial planear, disefiar, promover y ejecutar proyectos o
programas que contribuyan.al mejoramiento de la calldad de viday
el desarrollo d}los asociados y sus familias.

La ASOCIACION podra desarrollar todo tlpo de operacrones actos y
negocios que las leyes le autoricen en el tema de reciclaje, aseo,
asesoria, gestion ambiental y temas de recuperauon y manejo de
re5|duos solidos recuperables.




OBJETIVOS

»Implementar el buen manejo de los residuos solidos
potencialmente recuperables bajo wuna cultura de
sostenibilidad ambiental.

»Fomentar procesos eficientes para la transformacion de
residuos solidos recuperables logrando se devuelvan al ciclo
productivo.

»Promover a la comunidad la conservaciéon del medio
ambiente mediante espacios de sensibilizacidon y capacitacion
en residuos solidos y separacion en la fuente.

PRINCIPIOS
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Respeto por el Entorno Social y Ambiental



ESTRATEGIAS

Sistematizacion adecuada para la reutilizacion y
comercializacion de materiales reciclables.

Implementacion y formacion de programas de
gestion ambiental urbano.

Creacion de conciencia ambiental generallzada por
medio de canales digitales. .

Formacion de personal cahflca\do para la separacmn
y mampulacwon de residuos sohdos. |

Incentwaaon y motivacion por medio de campanas
como rec1clatones dentro de la comunidad para la
separacmn y el buen ‘manejo dg residuos solidos.




ESTRUCTURA ORGANIZATIVA
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» Recuperacion y clasificacion de residuos solidos vy
separacion en la fuente.

» Aprovechamiento de residuos solidos.
» Comercializacion de materiales reciclables.

» Estructuracién e implementacion de sistemas, planes y
programas de gestion ambiental.

» Sensibilizaciones sobre manejo de residuos solidos y
control ambiental a usuarios.

» Comercializacion de materiales reciclables
aprovechables. —

» Capacitacion en educacion ambiental en manejo de
residuos solidos en colegios, conjuntos residenciales,
centros comerciales y empresas.




Nuestra organizacion busca satisfacer las necesidades de
todo tipo de clientes, relacionados directamente con la
gestion de residuos solidos tales como:

Unidades residenciales en propiedad horizontal.

Instituciones educativas publicas y privadas.

Industrias transformadoras de resinas Jplastlcas de
productotermmado

Centros comerciales, centros de salud y hospitalarios.

Grandes medianas y pequeiias industrias.

Instituciones publicas y privadas.
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Perspectiva

MAPA ESTRATEGICO —
ARCRECIFRONT

Perspectiva
Financiera

Ampliacion de Aumento de
clientes Productividad

Del Cliente

La Proposicion de Valor: Enfregar a los clientes materiales reciclables
con calidad y oportunidad y con procegos logisticos optimos.
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BOLSA BLANCA O DE COLORES: Se deben deposi-
tar residucs limpios y secos de papel, carton, vidrio,
plasticos, latas de aluminio, caucho, desechables, envol-
turas de alimentos, CD, DVD, empaques multicapa y

demas envases o empaques constituidos de materiales

aprovechables.

RESIDUOS

Ordinarios

BOLSA NEGRA: Se deben depositar residuos de
barrido, colillas de cigarillo, crganicos, servilletas, pa-

peles sanitarios, residuos de jardin, materiales recicla-

bles contaminados con grasas o aceites, entre ofros.




Cadigo de colores: Ministerio de Ambiente
expiio la Resolucion No. 2184 de 2019
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